食堂承包合同书
   
甲 方：扬州扬杰电子科技股份有限公司        （以下简称“甲方”）
乙 方：                                     （以下简称“乙方”）
根据《中华人民共和国民法典》及相关法律规定，甲乙双方就甲方食堂承包事宜共同协商，达成如下协议：
一、经营方式：
（一）甲方提供    号厂区（地址：             ）厨房和餐厅经营必要的场地和设备（施），乙方于合同签订后两天内向甲方交纳5万元的押金（已有押金滚动使用）。合作终止且双方无异议后，甲方归还押金（无息）。
（二）甲方负责提供水、电、气供给（单独计量），水电气费用由乙方承担并支付甲方。 单价按照：公司结合市场单价 标准执行 ，水4元/吨，电1元/千瓦。（如市场价格上涨，另行告知）。
（三）在合同期内，乙方负责厨房设备设施的使用维护和维修。
（四）乙方自行采购食材、加工，自负盈亏。
（五）乙方自行安排厨房员工，并负责厨房员工工资福利。
（六）承包期内乙方因生产需要所需添置或更换厨房设备，乙方自行承担，若需改变经营模式，所需添置或更换厨房设备，双方另行商议。
（七）乙方购置的设备，在承包期结束后，由乙方自行处置。。
（八）《食品经营许可证》由甲方办理，乙方予以协助。
二、双方权利及义务：
（一）甲方权利义务：
1、甲方按承包合同规定监督乙方依法经营、履行合同，做好协调工作。
2、甲方对乙方进菜、配菜、营养搭配、服务水平及卫生状况进行监督，并有权要求乙方及时整改。
3、甲方应协助乙方维持食堂治安秩序，并加强对员工的教育。
（二）乙方的权利义务：
1、乙方负责食堂的经营管理，具体包括食堂人事、菜肴的搭配与制作、就餐环境卫生、服务等。
2、乙方必须遵守国家和地方有关环境和食品卫生的标准。严禁供应腐烂变质的食品，保持菜肴的新鲜和卫生。
3、乙方必须按时供应甲方工作日各餐，做到足量供应、新鲜可口、花样翻新、营养搭配好。
4、餐后认真清洗食具并消毒工作。食堂内部、用餐大厅环境卫生全面清洁整理。经常清理食堂内外水池、下水道，确保畅通。经常清理灶台及炊事用品污垢。
5、做好消除蚊、蝇、鼠害。
6、冰柜定期清理、除霜、消除异味、生熟物品分开存放。
7、乙方现场工作人员必须具有健康证，并实行窗口公示。
8、所有食堂工作员工工资和福利均由乙方负责。
9、厨房员工除遵守乙方内部管理规定外，应遵守甲方公司各项规章制度。
10、乙方负责确保食堂各类排污达标，并按法律法规自行及时进行隔油池的清理。
11、负责餐饮文化宣传及餐厅美化，确保员工就餐环境舒适、温馨。
12、协助甲方做好食堂固定资产盘点及临时交办的其他与食堂有关的工作。
三、承诺要求
（一）服务承诺：
1、员工满意度：在服务期内，提升员工的满意度，具体数值标准在运营后商榷并逐步提升；
2、餐厅争先创优：
（1）力争两年内被扬州市行业协会或监督部门评为先进单位或示范单位；
（2）力争3年内被江苏省行业协会或监督部门评为先进单位或先进食堂；
3、提供各类增值服务、个性化服务等
（1）协助甲方申领《食品经营许可证》；
（2）每餐菜肴均可选择，素菜可免费添加；
（3）传统节日让利加餐（如端午节、中秋节、春节）；
（4）每季度组织一次美食周、每年举办一次大师下基层活动等；
（5）严把食品安全关，大宗食材供应商均为麦德龙超市或一级代理商，并为本项目投《食品安全责任险》，保额不低于500万；
（二）膳食标准：
餐费标准中包含：食材费用，人工费用，水电燃料费用，低值易耗费用，税金。选餐模式，每餐不低于15个品种供选择.
1、早餐餐标为6.0元/份。标准餐为点心任选三样，稀饭和小咸菜免费提供。
2、中餐餐标为8.0元/份。标准餐为一大荤+一荤炒+一素菜，米饭（馒头）、汤不限量，自助。
3、晚餐（夜餐）餐标为8.0元/份。标准餐为一大荤+一荤炒+一素菜，米饭（馒头）、汤不限量，自助。
上述大荤菜肴平均荤素食材克重配比不低于6：4，小荤菜肴平均荤素食材克重配比不低于2：8。
4、包厢招待餐标准
按每客（位）单价金额进行桌餐定制供应。根据定制需求提供。（招待餐具体运作方式另行商议）
四、结算要求：
[bookmark: _GoBack]甲方按月核定乙方提供的用餐数，于次月5日前核算上月餐费，收到乙方开具增值税发票后，扣除上月水电燃料费用后，于25日前电汇到乙方指定银行账户。
五、合同期限及考核规定：
（一）合同期   八个月年，即从    年  月  日至     年   月   日止。合同期满，双方如无异议，自动续约。
（二）甲方按照以下规定对乙方进行考核，乙方需配合甲方考核并积极整改。
1、餐厅或厨房人员违反甲方一般性规定或甲方其他规定，需接受甲方相应处罚。乙方人员不得有损害、贬损甲方声誉及利益的言行。
2、整个餐厅全部设施(包含窗户、桌面、地面等)有脏污、残渣剩饭、油污及厨余清  理不及时，环境较差，每处每次罚款50元。
3、餐厅人员违反规定未穿工作服、手套、口罩等防护品及违反穿着规定者，每人每次罚款100元。
4、饭菜内若发现任何杂物，如包装用绳线、塑胶皮、头发等，每次每例罚款100元；发现蚊蝇类、虫类、钢丝、玻璃、清洁球及其他硬质异物未致伤害的，每次每例罚款200元。上述异常如造成甲方员工伤害的，或当月内重复发生3次以上且无有效对策的，一次性罚款1000元，并无条件承担甲方员工因此产生的所有医疗费用。
5、出现误餐状况未导致损失工时的，每次罚款500元，情节严重导致损失工时的，将追究赔偿其他相应工时或停线损失。
6、提供的周菜单不能随意改动，若有改动须提前天通知，一周只能改动两次(换一个菜算一次)。第3-5次改菜单罚款100元，五次以上每次罚款200元。若私自更改菜单，每次罚款500元。
7、餐具清洗不干净，有饭菜残渣的每发现一次罚款100元。
8、餐厅人员在食堂区域内吸烟者，一经发现，罚款1000元/次。
9、所有罚款会以抵扣餐费的方式在乙方当月应付餐费中扣除。
10、如一个月内连续出现3次以上严重卫生安全事故(菜品里有蛆虫、烟头、洋钉等夸张异物)的，甲方有权要求即时解除食堂承包合同。
（三）月度考核
甲方每月5日对乙方上月的食堂管理情况进行《食堂管理考核》（考核表详见附表），一年中如出现三次月度考核总分低于80分，将取消其次年合同续签资格。

六、合同终止条例：
1、终止合同条件：
（1）发生食物中毒事故：经当地主管部门确认是乙方原因造成的；
（2）发生重大安全事故：经甲方、当地主管部门或媒体曝光的；
（3）双方经营发生重大变化的（本条另行商议）；
（4）乙方提供的食品原材料存在过期情况的。
合同期满或终止后，在结算完有关费用后，乙方应立即撤场。
2、提前知会对方：若甲方有意终止合作关系，须提前2个月通知乙方；乙方有意终止合作关系，须提前2个月通知甲方。
七、违约责任：
1、乙方提供不洁食物造成甲方人员食物中毒的，由乙方负责赔偿并承担相应的法律后果。   
2、甲方无故未按时结清乙方账款超过15日（以结算确认单日起）的，应承担违约金0.3%/天。
3、一方有意终止合作而没有提前通知对方，须赔偿对方最后一个月餐费的50%。   
八、其它：   
本合同一式两份，甲乙双方各执一份，双方签章后生效。未尽事宜，双方协商解决。









甲方:                                   乙方: 
甲方代表：                    乙方代表：
日期：年 月 日              日期： 年 月 日



附件：《食堂管理考核表》

